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KiSISEL VERILERIN iSLENMESi HAKKINDA AYDINLATMA METNi
IICCTVII

1. Veri Sorumlusu

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“Kanun”) uyarinca, veri sorumlusu sifatiyla hareket eden Eti
Gida Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi (“ETi” veya “Sirket”) olarak kisisel verilerinizin korunmasina yiiksek
o6nem veriyoruz. Bu Aydinlatma Metni ile Sirketimizde bulunan CCTV sistemleri kapsaminda islenen kisisel
verilerinize iliskin sizleri bilgilendirmeyi amacgliyoruz.

2. islenen Kisisel Verileriniz, Kisisel Verilerinizin isleme Amaglari ve Hukuki Sebepleri

Kanun’un 5. Ve 6. maddesi, kisisel veriislemenin hukuki sebeplerini diizenlemektedir. Asagida hangi kisisel
verileri hangi amaclarla isledigimize ve s6z konusu amaglar kapsaminda hangi hukuki sebeplere
dayandigimiza yer verdik:

— Yangin veya saldin gibi glvenlik
olaylarina  karsi  Sirketimizin  ve | Kanun md. 5/2 (f)
Sirketimizde bulunan kisilerin Igili kisinin temel

hak ve
ozgurliklerine zarar

glivenliginin saglanmasi,
—  Sirketimizin giris-cikis alanlarinin  ve

sunucu odalarinin takip edilmesi, vermemek kaydiyla, | -  Fiziksel Mekan Givenligi
— ls saghginin ve givenliginin temin | Veri sorumlusunun (CCTV kayitlan)
edilmesi, mesru menfaatleri
is faaliyetlerinin takibi ve denetiminin | igir'1 Yeri
yapilmasi, givenlik olaylarinin/olay | i$lenmesinin zorunlu
stphelerinin tespit edilip, incelenmesi. olmasi.
—  Yetkili kurum  veya  kuruluslarin Kan‘un md. 5/2 (¢)
Sirketimizden talepte bulunmasi ya da | Veri sorumltfsunun
bu kurumlara bildirim yapmamizin ) “hUI.(_U.I.('“ o
ongoruldigi durumlarda, yasal YUkum|l{|UanU .
yikimliliklerimizin yerine getirilmesi. | Yerine getirebilmesi . .
icin veri islemenin - Yukandaki Kisisel
Verilerinize Ek  Olarak

zorunlu olmasi.

Hukukiislem (Adli makamlar
ile yapilan yazismalardaki

Kanun m. 5/2 (e) bilgiler, uyusmazlik bilgisi)

— Olast  bir uyusmazhk durumunda Bir hakkin tesisi,
haklarimizin korunabilmesi ve kullaniimasi veya
kullanilmasi ile  hukuki  streglerin [ korunmasi icin veri
yuratalmesi. islemenin zorunlu

olmasi.

3. Kisisel Verilerin Paylasildig1 Ugiincii Kisiler ve Paylasilma Amaglar

Kisisel verilerinizi, bu aydinlatma metninin 2. islenen Kisisel Verileriniz, Kisisel Verilerinizin islenme
Amaclari ve Hukuki Sebepleri”’ basliginda belirtilen amaclar ve hukuki sebeplere uygun olarak Gglincii
taraflarla paylasiyoruz. Kisisel verilerinizi Gglincli taraflarla paylasirken Kanun’da belirtilen kurallara
uygunluk sagliyoruz.



Kisisel verilerinizi kimlerle, hangi amaclarla paylastigimiza iligkin bilgilere asagida yer verdik:

e Yetkili Kurumve Kurulusglar— Yetkili kurum veya kuruluslarin Sirket’imizden talepte bulunmasi ya
da bu kurumlara bildirim yapmamizin 6ngorildigii durumlarda, yasal yikimlGlGklerimizin yerine
getirilmesi.

4. Kisisel Veri Toplama Yontemleri
Yukarida belirtilen kisisel verileriniz, CCTV sistemleri araciligiyla, otomatik ve kismen otomatik
yontemlerle toplanmaktadir.

5. Kisisel Verilerinize iliskin Haklariniz
Kisisel Verilerin Korumasi Kanunu’nun 11. maddesi ilgili kisi haklarini diizenlemektedir. Kisisel verisi ETI
tarafindan islenen tim gergek kisiler, Kanun uyarinca Sirketimize basvurma ve Kanun’da sayilmis yasal
haklarini kullanma hakkina sahiptir. Haklarinizi kullanmak {izere Sirketimize basvururken asagida belirtilen
yontemlerden birini tercih edebilirsiniz:

e Posta yoluyla, Sirketimizin Hosnudiye Mah. Kizilciklh Mahmut Pehlivan Cad. Eti Plaza No:11
Tepebasi/Eskisehir adresine yazili olarak gonderebilirsiniz.

o Sistemlerimizde kayith bulunan e-posta adresinizi kullanarak, kvkk@etietieti.com e-posta
adresine taleplerinizi igeren bir e-posta gonderebilirsiniz.

o Kayith elektronik posta (KEP) adresi ve giivenli elektronik imza ya da mobil imza kullanmak
suretiyle, etigida@hs03.kep.tr KEP adresine taleplerinizi iletebilirsiniz.

Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Teblig’de yer alan diger yontemlerle taleplerinizi bize
iletebilirsiniz.




